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    Camino en la Sucesión 

Episodio: La Formación del Clero en los Primeros 

Siglos de la Iglesia 

Bienvenidos a un nuevo episodio de Camino en la Sucesión, un proyecto de CIVIC-

ODM donde recorremos juntos la continuidad apostólica de la Iglesia desde San Pedro 

hasta nuestros días. 

Hoy continuamos con este Anexo Especial sobre la formación del clero en los siglos 

III-IV, en continuidad con el episodio de San Cayo y su organización jerárquica: 

1. Contexto histórico 

En los siglos III y IV, la Iglesia estaba en plena expansión y consolidación. La paz relativa 

que vivió bajo algunos emperadores permitió estructurar mejor la vida eclesial. Con 

San Cayo se refuerza la idea de que el episcopado debía ser la cumbre de un camino 

formativo y sacramental, pasando por grados sucesivos. 

 

2. Etapas de formación y órdenes menores 

La Iglesia no concebía el ministerio clerical como un “salto inmediato”, sino como un 

proceso gradual de maduración en la fe y el servicio. 

1. Ostiarios (porteros) 

o Primer contacto con la vida litúrgica. 

o Custodiaban el acceso a las asambleas en tiempos de persecución. 

o Función simbólica: cuidar la entrada al lugar sagrado y al corazón de la 

comunidad. 

2. Lectores 

o Encargados de proclamar las Escrituras en la liturgia. 

o Requería preparación bíblica y claridad de fe. 

o Primer ministerio de enseñanza dentro de la asamblea. 

3. Exorcistas 

o Ayudaban en la preparación de los catecúmenos. 
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o Oraban para librarlos de influencias del mal antes del bautismo. 

4. Acólitos 

o Servidores cercanos del altar. 

o Llevaban el pan y el vino, las luces, y ayudaban al obispo o presbíteros 

en la liturgia. 

5. Subdiáconos 

o Asistentes directos de los diáconos. 

o Encargados de preparar los vasos sagrados y la disciplina litúrgica. 

 

3. Órdenes mayores 

1. Diáconos 

o Ministros de la caridad y de la liturgia. 

o Administraban la distribución de bienes y ayudaban en la comunión. 

2. Presbíteros 

o Colaboradores del obispo en la enseñanza, la liturgia y la pastoral. 

o Pastores de comunidades locales. 

3. Obispos 

o Plenitud del sacerdocio. 

o Sucesores de los apóstoles, responsables de la doctrina, la liturgia y la 

comunión de la Iglesia. 

 

4. Formación espiritual y bíblica 

• Estudio de la Escritura: los futuros clérigos se nutrían de la lectura de la Biblia, 

muchas veces de memoria. 

• Disciplina ascética: ayunos, oraciones, vigilias y penitencia para forjar la vida 

espiritual. 

• Catequesis doctrinal: aprendizaje del Credo, la tradición apostólica y las 

enseñanzas de los Padres. 
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• Ejemplo de vida: más que títulos académicos, se valoraba la coherencia de 

vida, la castidad, la caridad y la firmeza en la fe. 

 

5. Dimensión apologética 

• Refuta la idea de que la jerarquía fue un invento medieval: ya en el siglo III se 

exigía un camino de formación claro y progresivo. 

• Muestra que la Iglesia siempre ha cuidado que sus ministros no fueran 

improvisados, sino formados en fe, disciplina y servicio. 

• Refuerza la legitimidad del episcopado como culmen de un proceso espiritual, 

no como un cargo político. 

 

 


